
Praktyka zawodowa I roku studiów,  II semestr 

Kierunek: Praca Socjalna 

   PWSZ w Koninie 

   Wymiar praktyki :  

Stacjonarne: 120 godzin – 4 tygodnie 

Niestacjonarne: 120 godzin – 4 tygodnie 

 

 

Kierunkowy program praktyk 

 

 

1. Czas i miejsce realizacji praktyki : 
 

 praktyka odbywa się w wybranej przez studenta placówce świadczącej usługi 

w zakresie rozwiązywania problemów społecznych, 

 czas praktyki standardowo wynosi 4 tygodnie. 

 

2. Podstawowe cele praktyki : 
 

 poznanie organizacji, zadań i metod pracy wybranej placówki, 

 poznanie problemów funkcjonowania placówki, 

 zastosowanie i rozwijanie umiejętności warsztatowych w zakresie posiadanych 

kompetencji. 

 

3. Zadania dla studenta : 
 

 szczegółowe poznanie założeń organizacyjnych, celów, zadań i metod pracy wybranej 

placówki; wyłonienie i przeanalizowanie wybranych problemów z obszaru działań 

podejmowanych przez placówkę. 

 regularne realizowanie zadań pracy socjalnej określonych specyfikacją funkcjonowania 

placówki – aktywne i bierne formy współpracy z personelem, 

 wyłonienie i opracowanie wybranego problemu (przedstawienie problemu, analiza 

przyczyn, mechanizm funkcjonowania, propozycje rozwiązań), 

 prowadzenie dziennika zajęć- studia stacjonarne, przygotowanie sprawozdania- studia 

niestacjonarne z rejestracją czynności podejmowanych w ramach praktyki. 

 

4. Zadania dla opiekunów praktyk : 
 

 zaplanowanie i nadzorowanie przebiegu prac wykonywanych przez studenta w ramach 

praktyki, 

 zaznajomienie studenta z podstawowymi obowiązkami wynikającymi z konieczności 

przestrzegania dyscypliny pracy i tajemnicy zawodowej, 

 stworzenie dogodnych warunków do wykonania powierzonych zadań ; 

- właściwe miejsce pracy, 

- dostęp do stosownych dokumentów, 

- bieżące poradnictwo, 

- dostęp do urządzeń technicznych wspomagających realizację uzgodnionych prac, 

 omówienie ze studentem przebiegu praktyki i dokonanie oceny pracy studenta  

5. Uwagi organizacyjne : 



 

W czasie trwania praktyki student powinien : 

 przestrzegać przepisów wynikających z regulaminu pracy, 

 postępować zgodnie z etyką zawodową pracownika socjalnego, 

 wykonywać polecenia opiekuna praktyk, 

 zwracać się do opiekuna praktyk o pomoc w przypadku wystąpienia jakichkolwiek 

trudności uniemożliwiających właściwą realizację powierzonych zadań. 

 

6. Warunki zaliczenia praktyki : 
 

 potwierdzenie pobytu w ramach praktyk w placówce dokonane przez kierownika 

placówki, 

 potwierdzenie obecności w każdym dniu praktyki i wykonania stosownych czynności 

dokonane przez opiekuna praktyk, 

 przedstawienie pełnej dokumentacji praktyki: 

 – dziennika zajęć ( studia stacjonarne ),  

 -  zaświadczenia o odbyciu praktyk i sprawozdania z ich realizacji (studia niestacjonarne)  

Powyższe dokumenty powinny zawierać : 

- opis wykonanych czynności, 

- opinia i ocena dotycząca wykonanej pracy przez opiekuna praktyk. 

 

7. Uwagi : 
 

Nieusprawiedliwiona nieobecność na praktyce powyżej 2 dni jest podstawą do 

 nie zaliczania jej. 

Zakłada się możliwość korygowania niniejszego programu w zależności od specyfikacji 

funkcjonowania placówki. 

 

  Opracowała opiekun praktyk : mgr  Tomasz Naglewski 

 


