1) MARAT

Firma Marat Sp. z 0.0, z siedzibg w Rybniku,

poszukuje mtodych, chcacych sie rozwijaé i uczy¢ (absolwentéw) pracownikéw do Oddziatu w

Koninie na stanowisko:

Przedstawiciel techniczno — handlowy

Wymagania:
= wyksztatcenie min. $rednie — preferowane techniczne,
= dobra znajomo$é pakietu Office,
= samodzielno$¢ w organizacji pracy (samodyscyplina)
= dyspozycyjnos$¢ i zaangazowanie,
= umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,
= prawo jazdy kat. B,
= znajomosc jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym bedzie dodatkowym atutem.

Opis stanowiska pracy:
= realizacja zatozonych planéw sprzedazowych na powierzonym terenie,
= prezentacja oferty firmy u potencjalnych klientéw,
= prowadzenie rozméw handlowych z klientami,
= budowanie dtugoterminowych relacji z Klientami,
= rozbudowanie i utrzymanie bazy Klientow,
= wdrazanie nowych produktow,
= udziat w szkoleniach produktowych i ciggte rozszerzanie wiedzy na temat oferty firmy.

Oferujemy:
= stabilng prace w firmie o ugruntowanej pozycji rynkowej,
=  mozliwos¢ specjalistycznych szkolen, rozwdj zawodowy,
» stabilne warunki zatrudnienia.

Zachecamy do sktadania swoich CV osoby z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.

Oferty zawierajgce CV oraz list motywacyjny prosimy przesytaé na adres:
»MARAT ” Sp. z 0.0., ul. Brzezinska 8a

44-203 Rybnik z dopiskiem ,, WSPARCIE KONIN”

lub na mail:

praca@grupamarat.pl

w tytule wpisujac , WSPARCIE KONIN”




