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Załącznik do uchwały Rady Wydziału Filologicznego  

PWSZ w Koninie Nr 40/ 2016 z dnia 8 listopada 2016 r. 

 

Harmonogram działań Wydziałowego Zespołu ds. Oceny Jakości Kształcenia 
na WF w roku akademickim 2016/2017 

 

 

Harmonogram działań w zakresie doskonalenia WSZJK w PWSZ w Koninie w roku akademickim 

2016/2017 został przyjęty Uchwałą Nr 108/VI/X/2016 Senatu PWSZ w Koninie z dnia 25 

października 2016 r. Punkty 4A i 4B harmonogramu wyznaczają termin opracowania i złożenia 

raportów kierunkowych oraz raportu wydziałowego na wrzesień 2017 r.  

 

 

Ostateczny termin składania dokumentów niezbędnych do przygotowania raportu 

wydziałowego: poniedziałek, 18 września 2017 r.  

 

Dokumenty należy składać w wersji:   

 papierowej (do Sekretariatu Dziekana WF, p. mgr Renata Sieczkowska); 

 oraz elektronicznej (mail: filologia@konin.edu.pl, katedry.filologia@konin.edu.pl, 

ewaur@poczta.onet.pl) 

 

 

Szczegółowe omówienie punktów raportu: 

1. Wnioski z hospitacji zajęć dydaktycznych (harmonogram WSZJK: 2A):  

 

 ilość hospitacji w całym roku akademickim (sem. letni + sem. zimowy): semestr zimowy 

FG i lektoraty (2+2), semestr letni FA i lektoraty (2+2); (dr G.Lewicka FG; 

dr M. Derenowski FA) 

 przy planowaniu hospitacji powinna być brana pod uwagę struktura wyników zaliczeń 

i egzaminów w poprzednim roku akademickim oraz ocena nauczyciela wynikająca 

z ankiety oceny nauczyciela akademickiego;  

 hospitowany może być więcej niż jeden prowadzący na danym semestrze studiów; 

 na arkuszu hospitacji należy wyraźnie zaznaczyć semestr (I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII, 

IX, X), na którym realizowany jest hospitowany przedmiot; 

 zadanie ciągłe; 

 dokumenty do złożenia: arkusze hospitacji (załącznik 1 lub załącznik 2 do Zarządzenia 

nr 106/2013 Narzędzia OJK); 

 termin: w semestrze zimowym do 27 stycznia 2017, w semestrze letnim 

do 14 czerwca 2017. 

 

2. Wnioski z ankiety oceny nauczycieli (harmonogram WSZJK: 2B):  

 informacja na temat:  

 liczby wypełnionych ankiet, 

 liczby ocenionych nauczycieli, 

 oceny maksymalnej, minimalnej i średniej, 

 ilości nauczycieli ocenionych poniżej 4,0; 

 dane (na podstawie ankiety stanowiącej załącznik 3 do Zarządzenia nr 106/2013 

Narzędzia OJK): Stanowisko ds. Jakości Kształcenia i Studiów Podyplomowych, p. Sylwia 

Malczyk; 

 termin przeprowadzenia ankiety: luty 2017, czerwiec 2017; 

 wyniki ankiety: marzec 2017, sierpień 2017. 

 

3. Wnioski z ankiety oceny jakości kształcenia wypełnionej przez nauczycieli i studentów 

(harmonogram WSZJK: 2F): 

 dane (na podstawie ankiet stanowiących załącznik 6 oraz załącznik 7 do Zarządzenia 

nr 106/2013 Narzędzia OJK): Stanowisko ds. Jakości Kształcenia i Studiów 

Podyplomowych, p. Sylwia Malczyk; 

 termin przeprowadzenia ankiet: maj – czerwiec 2017; 
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 wyniki ankiet: sierpień 2017. 

4. Wnioski z analizy zgodności zagadnień egzaminacyjnych z efektami kształcenia dla 

przedmiotu (harmonogram WSZJK: 2C): 

 dokumenty do złożenia dla każdego wylosowanego przedmiotu:  

 protokół zgodności zagadnień egzaminacyjnych z efektami kształcenia 

dla przedmiotu (załącznik 4 do Zarządzenia nr 106/2013 Narzędzia OJK),  

 sylabus przedmiotu,  

 przykładowy egzamin; 

 termin: marzec 2017, czerwiec 2017; 
 

 wylosowane przedmioty: 

I stopień 

 sem. II Gramatyka opisowa (fonologia) FG 

 

 sem. III Historia literatury niemieckiej FG 

 sem. IV PNJN  FG 

 

 sem. V Historia literatury angielskiej i amerykańskiej część II FA 

 sem. VI Tłumaczenie pisemne korespondencji i tekstów ekonomicznych FA  

 

II stopień  

 sem. I  

 sem. II PNJA FA 

 sem. III  

 sem. IV Egzamin dyplomowy- magisterski- sem. mgr Translacja prof. R. Lewicki FG; 

sem. mgr Translacja prof. B. Lewandowska- Tomaszczyk FA  

 

5. Wnioski z analizy wyników zaliczeń i egzaminów (harmonogram WSZJK: 2D):  

 przedmioty o najmniejszej i największej zdawalności oraz przedmioty z największym 

odsetkiem ocen 4,5 i 5,0; 

 dane: Dziekanat WF, p. Danuta Stoińska; 

 dokumenty do złożenia: protokoły z analizy wyników zaliczeń i egzaminów (załącznik 5 

do Zarządzenia nr 106/2013 Narzędzia OJK); 

 termin: marzec 2017, czerwiec 2017. 

 

6. Wnioski z analizy wyników wylosowanych egzaminów: 

 procentowy rozkład ocen; 

 dane: na podstawie analizy zaliczeń i egzaminów (załącznik 5). 

 

7. Wnioski z samooceny jakości kształcenia (harmonogram WSZJK: 2G i 2H): 

 dokument do złożenia: arkusz samooceny (załącznik 8 do Zarządzenia nr 106/2013 

Narzędzia OJK); 

 termin: czerwiec 2017 (Wydziałowy Zespół ds. OJK). 

 

8. Wnioski z realizacji praktyk zawodowych (harmonogram WSZJK: 3A): 

 dane ilościowe oraz wykaz pięciu najczęściej wybieranych miejsc odbywania praktyk: 

Uczelniane Biuro Praktyk, p. Alina Pawlicka, stan na 15 września 2017; 

 dane jakościowe: na podstawie informacji od opiekuna praktyk na wydziale, stan na 15 

września 2017; 

 dokument do złożenia: Sprawozdanie Wydziałowego Opiekuna Praktyk z Realizacji 

Studenckich Praktyk Zawodowych wraz z wykazem miejsc odbywania praktyk (załącznik 

11 do Zarządzenia nr 106/2013 Narzędzia OJK), termin: do 28 października 2017. 

(mgr Beata Łazarska) 

 

9. Wnioski z monitorowania losów absolwentów (harmonogram WSZJK: 2I):  

 analiza monitorowania losów absolwentów (Uchwała Nr 304/V/III/2015 Senatu PWSZ 

z dnia 17 marca 2015):  

 niezwłocznie po ukończeniu studiów (rok ukończenia studiów 2016); 
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 po pierwszym roku od ukończenia studiów (rok ukończenia studiów: 2015),  

 po trzecim roku od ukończenia studiów (rok ukończenia studiów: 2013),  

 dane: Centrum Rekrutacji i Karier, p. Anna Kotarska; 

 termin: marzec 2017 r. 

 

 

10. Wnioski ogólne płynące z oceny jakości kształcenia:  

 informacja nt. spotkań Rad Programowych i ich wskazania (harmonogram WSZJK: 3E); 

 wnioski wynikające z cyklicznych spotkań nauczycieli wchodzących w skład minimum 

kadrowego kierunku studiów (harmonogram WSZJK: 3D): 

 cykliczne spotkania nauczycieli wchodzących w skład minimum kadrowego mają 

na celu ocenę osiągania zakładanych efektów kształcenia na podstawie wyników 

zaliczeń i egzaminów, 

 za przeprowadzenie spotkań odpowiedzialni są kierownicy wydziałowych 

jednostek organizacyjnych (p. prof. Barbara Lewandowska-Tomaszczyk, 

Kierownik Katedry BnJLiP oraz p. dr Marek Derenowski, Kierownik Katedry 

BnUiNJO); z uwagi na specyfikę Wydziału spotkanie minimum kadrowego może 

być wspólne dla obu Katedr, 

 spotkania powinny odbyć się dwa razy w roku akademickim, po sesji 

egzaminacyjnej (marzec 2017 r. oraz czerwiec 2017 r.); 

 dane dot. weryfikacji antyplagiatowej prac dyplomowych (harmonogram WSZJK: 3B):  

 liczba sprawdzonych prac,  

 liczba prac, które przekroczyły współczynnik podobieństwa 1,  

 liczba prac, które przekroczyły współczynnik podobieństwa 2, 

 dane: Stanowisko ds. Jakości Kształcenia i Studiów Podyplomowych, p. Sylwia 

Malczyk, stan na 15 września 2017; 

 informacja nt. sprawności kształcenia: 

 sprawność kształcenia to relacja liczby osób, które zostały przyjęte na studia 

w roku akademickim 2014/2015 i liczby osób, które terminowo ukończyły studia 

w roku akademickim 2016/2017, stan na 15 września 2017; 

 dane: Dziekanat WF, p. Danuta Stoińska. 

 

 

Uwagi ogólne: 

 raport kierunkowy należy przesłać do wglądu członkom zespołu wydziałowego: 

przedstawicielowi studentów oraz przedstawicielowi interesariuszy zewnętrznych. 

 

Szczegółowy harmonogram działań: 

 

 Działanie Czas realizacji 

S
e
m

e
s
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o
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Hospitacje 
zadanie ciągłe 

do: 30 stycznia 2017 r.  

Spotkanie Rady Programowej listopad – grudzień 2016 r. 

Wnioski z ankiety oceny nauczycieli marzec 2017 r. 

Wnioski z analizy wyników zaliczeń i egzaminów marzec 2017 r. 

Wnioski z analizy zgodności zagadnień egzaminacyjnych 
z efektami kształcenia dla przedmiotu 

marzec 2017 r. 

Spotkanie nauczycieli zaliczonych do minimum kadrowego marzec 2017 r. 

S
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e
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Hospitacje 
zadanie ciągłe  
do: 14 czerwca 2017 r. 

Wnioski z monitorowania losów absolwentów marzec 2017 r. 

Wnioski z samooceny jakości kształcenia (WF) czerwiec 2017 r. 

Spotkanie Rady Programowej maj – czerwiec 2017 r. 

Wnioski z ankiety oceny nauczycieli sierpień 2017 r. 

Wnioski z ankiety oceny jakości kształcenia wypełnionej przez 
nauczycieli i studentów 

sierpień 2017 

Wnioski z analizy wyników zaliczeń i egzaminów sierpień 2017 r. 

Wnioski z analizy zgodności zagadnień egzaminacyjnych z 
efektami kształcenia dla przedmiotu 

sierpień 2017 r. 
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Wnioski z realizacji praktyk zawodowych 
do raportu: stan na 15 
września 2017 r. 

Spotkanie nauczycieli zaliczonych do minimum kadrowego Czerwiec 2017 r. 

Ostateczny termin składania dokumentów niezbędnych 
do sporządzenia Wydziałowego Raportu Oceny Jakości 
Kształcenia 

do 18 września 2017 r. 

Sporządzenie Wydziałowego Raportu Oceny Jakości 

Kształcenia 

do 29 września 2017 r. 

Sprawozdanie Kierunkowego Opiekuna Praktyk z Realizacji 
Studenckich Praktyk Zawodowych wraz z wykazem miejsc 
odbywania praktyk (załącznik 11 do Zarządzenia nr 106/2013 
Narzędzia OJK) 

do 30 października 2017 r. 

 

 


