
 

 

Za cznik nr 1 do Decyzji Nr 5/2015 Dziekana Wydzia u 

Filologicznego PWSZ w Koninie z dnia 24 listopada 2015 r. 

w sprawie regulaminu studenckich praktyk zawodowych  

na Wydziale Filologicznym 

 

 

 

REGULAMIN 

STUDENCKICH  PRAKTYK ZAWODOWYCH 

WYDZIA U FILOLOGICZNEGO 

 

Rozdzia  1 

Postanowienia og lne 
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 Regulamin studenckich praktyk zawodowych Wydzia u Filologicznego Pa stwowej 

Wy szej Szko y Zawodowej w Koninie, zwany dalej regulaminem praktyk , okre la 

zasady oraz tryb odbywania i zaliczania praktyk zawodowych przez student w. 

 Regulamin praktyk stosuje si  do student w studi w stacjonarnych i niestacjonarnych  I 

i II stopnia Wydzia u Filologicznego Pa stwowej Wy szej Szko y Zawodowej w 

Koninie. 

 Kszta cenie na Wydziale Filologicznym obejmuje, zgodnie z programem studi w dla 

kierunku studi w na studiach I i II stopnia, praktyk  zawodow , praktyk  pedagogiczn   

i praktyk  niepedagogiczn  zwan  dalej praktyk , dla kt rych zosta y okre lone efekty 

kszta cenia. 

 Praktyka jest integraln  cz ci  procesu kszta cenia student w. Przebieg praktyki 

dokumentowany jest w dzienniku praktyk. 

 Student odbywa praktyk  zgodnie z planem studi w i programem kszta cenia na danym 

kierunku studi w prowadzonym przez wydzia . 

 Dziekan Wydzia u Filologicznego odpowiada za prawid ow  organizacj  praktyki, w 

tym uwzgl dnienie potrzeb studenta niepe nosprawnego. 

 W celu zapewnienia prawid owego przebiegu praktyki Rektor na wniosek Dziekana 

Wydzia u Filologicznego wyznacza spo r d nauczycieli akademickich wydzia owego  

opiekuna praktyk. 

 



 

 

Rozdzia  2 

Cele praktyki 
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Celem praktyki zawodowej, pedagogicznej i niepedagogicznej jest uzyskanie przez studenta 

do wiadczenia i nabycie umiej tno ci praktycznych niezb dnych do wykonywania pracy, w 

tym: 

 wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, do kt rego przygotowuj  studia 

na kierunku filologia i poszczeg lnych specjalno ciach; 

 w ramach praktyki pedagogicznej nabycie umiej tno ci w a ciwych dla wykonywania 

do zawodu nauczyciela; 

 wykszta cenie umiej tno ci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studi w 

z praktyk , czyli integracja wiedzy z praktyk ; 

 zapoznanie z normami zewn trznymi i wewn trznymi reguluj cymi funkcjonowanie                         

i organizacj  zak adu pracy b d cego miejscem praktyki; 

 wzmocnienie motywacji do pracy zawodowej poprzez doskonalenie kompetencji 

zawodowych i osobistych; 

 kszta towanie wysokiej kultury pracy zawodowej oraz postaw etycznych; 

 przyj cie przez studenta odpowiedzialno ci za w asny rozw j zawodowy i zachowania 

zgodne z przyj tymi zasadami etycznymi pracy.  

 

Rozdzia  3 

Organizacja praktyki 
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 Studenci realizuj  praktyki zgodnie z planem studi w danego kierunku. 

 Szczeg owe cele, zakres i terminy praktyki okre laj  programy poszczeg lnych typ w 

praktyk. 

 Wymiar czasu praktyki zawodowej, pedagogicznej i niepedagogicznej na kierunku, 

studiach I i II stopnia okre laj  programy studi w (plany studi w i programy kszta cenia) 

uchwalone do 31 sierpnia 2015 r. przez Rad  Wydzia u Spo eczno-Humanistycznego. 

 Praktyk  pedagogiczn  realizuj  studenci, kt rzy zgodnie z wybran  specjalno ci   na 

studiach I stopnia i specjalizacj  na studiach II stopnia nabywaj  uprawnienia do  



 

 

wykonywania zawodu nauczyciela. 

 Studenci odbywaj  praktyki na podstawie umowy zawieranej w sprawie konkretnego 

studenta albo umowy (porozumienia) zawieranej w sprawie grupy student w pomi dzy 

Uczelni  a zak adem pracy.  

 Uczelnia zawiera umow  na praktyki w sprawie konkretnego studenta na podstawie 

dostarczonej przez studenta karty wst pnej praktyki zawodowej, potwierdzonej przez 

zak ad pracy oraz zatwierdzonej przez wydzia owego opiekuna praktyk.  

 Student dostarcza kart  wst pn  praktyki zawodowej do zatwierdzenia wydzia owemu 

opiekunowi praktyk w terminie co najmniej 30 dni przed planowanym terminem jej 

rozpocz cia. Uczelniane Biuro Praktyk, zwane dalej biurem praktyk  wydaje na tej 

podstawie dwa egzemplarze umowy.   

 Studenci odbywaj cy praktyk  na podstawie umowy (porozumienia) zawieranej 

pomi dzy Uczelni  a zak adem pracy w sprawie grupy student w, otrzymuj  z biura 

praktyk skierowanie podpisane przez Dziekana Wydzia u Filologicznego, kt re 

przedk adaj  w zak adzie pracy.   

 W przypadku, gdy z uwagi na wymagania zak adu pracy student przedstawia  

zaproponowany przez zak ad pracy projekt dokumentu w sprawie odbywania praktyki, 

przed podpisaniem tego dokumentu przez osob  reprezentuj c  Uczelni , wydzia owy 

opiekun praktyk oraz radca prawny Uczelni sprawdzaj  projekt i umieszczaj  na 

projekcie dokumentu w a ciw  klauzul  dotycz c  akceptacji proponowanego przez 

zak ad pracy projektu. 

 W szczeg lnie uzasadnionych przypadkach student, kt ry nie odby  lub nie mo e odby  

praktyki w terminie wynikaj cym z programu poszczeg lnych praktyk, mo e z o y  

wniosek do Dziekana Wydzia u Filologicznego o przesuni cie terminu jej realizacji.  
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 Uczelnia nie zwraca i nie pokrywa studentom koszt w zwi zanych z ubezpieczeniem,  o 

kt rym mowa w ust. 2.  

 Obowi zkiem studenta jest posiadanie aktualnego ubezpieczenia od nast pstw 



 

 

nieszcz liwych wypadk w (NNW) oraz odpowiedzialno ci cywilnej (OC)                           

w przypadku  wymagania ubezpieczenia przez zak ad pracy.  

 

 

Rozdzia  4 

Zaliczenie praktyki 
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 Zaliczenia praktyki dokonuje wydzia owy opiekun praktyk na podstawie wymaganej 

dokumentacji oraz przeprowadzonych kontroli.  

 Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia semestru, na kt rym student jest 

zobowi zany j  zrealizowa .  

 Praktyka podlega zaliczeniu na ocen .  

 Praktyce przyporz dkowana jest liczba punkt w ECTS, odpowiadaj ca nak adowi 

pracy studenta. 

 Wydzia owy opiekun praktyk odnotowuje ocen  z praktyki w systemie informatycznym 

Uczelni oraz przekazuje zatwierdzony protok  zalicze  do dziekanatu Wydzia u 

Filologicznego za po rednictwem biura praktyk.  
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 Udzia  studenta w pracach obozu naukowego, przygotowaniu i organizacji konferencji 

naukowej, konferencji dla student w, organizacji Akademii M odego Studenta, a tak e okres 

wykonywania czynno ci wolontariusza w kraju lub za granic , mo e by  podstaw  do 

zaliczenia praktyki lub jej cz ci, je eli program czynno ci odpowiada wymogom okre lonym 

w programie praktyki dla kierunku.  

 Wykonywana przez studenta praca zawodowa oraz prowadzona dzia alno  

gospodarcza, w tym r wnie  za granic , mo e by  podstaw  do zaliczenia praktyki lub jej 

cz ci, je eli jej charakter spe nia wymagania przewidziane w kierunkowym  programie 

praktyk. W tym celu student sk ada do Dziekana Wydzia u Filologicznego o wiadczenie o 

odbyciu praktyki w ramach pracy zawodowej lub o wiadczenie o odbyciu praktyki w ramach 

prowadzonej dzia alno ci gospodarczej. 



 

 

 Decyzj  o zaliczeniu udzia u studenta w pracach obozu naukowego, przygotowaniu i 

organizacji konferencji naukowej, konferencji dla student w, organizacji Akademii M odego 

Studenta, pracy zawodowej, prowadzonej dzia alno ci gospodarczej lub wolontariatu jako 

praktyki podejmuje Dziekan Wydzia u Filologicznego, po zasi gni ciu opinii wydzia owego 

opiekuna praktyk.  

 Skutki niezaliczenia praktyki okre la Regulamin studi w. 

 

Rozdzia  5 

Obowi zki organizator w i uczestnik w praktyki 
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Do podstawowych obowi zk w wydzia owego opiekuna praktyk nale y: 

 wsp udzia  w opracowaniu kierunkowego programu praktyk w porozumieniu                    

z interesariuszami zewn trznymi; 

 zapoznanie student w z celami, zasadami, organizacj  i kierunkowym programem 

praktyk, w tym zak adanymi efektami kszta cenia; 

 zapoznanie student w z zasadami w a ciwego dokumentowania przebiegu praktyki; 

 wsp praca z przedstawicielem zak adu pracy oraz opiekunem praktyk z ramienia 

zak adu pracy, w kt rym student realizuje praktyk  zawodow  oraz biurem praktyk, 

przygotowuj cym i przechowuj cym dokumentacj  praktyk; 

 opracowanie sprawozdania z osi gni tych podczas praktyk efekt w kszta cenia oraz 

corocznego sprawozdania z realizacji praktyk na danym kierunku studi w, zgodnie z 

za cznikiem do zarz dzenia Rektora PWSZ w Koninie w sprawie ustalenia wzor w 

formularzy narz dzi oceny jako ci kszta cenia. 
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Do obowi zk w studenta nale y: 

 zapoznanie si  z wydzia owym regulaminem praktyk zawieraj cym m.in. program 

praktyk dla kierunku; 



 

 

 przestrzeganie regulamin w i dyscypliny pracy obowi zuj cych w zak adzie pracy,             

w kt rym odbywana jest praktyka; 

 dope nienie wszystkich formalno ci wymaganych przez Uczelni , a w szczeg lno ci: 

 zg oszenie si  do biura praktyk w celu pobrania karty wst pnej praktyki zawodowej 

oraz kierunkowego programu praktyk; 

 po otrzymaniu zgody zak adu pracy dostarczenie do biura praktyk zatwierdzonej 

przez kierunkowego opiekuna praktyk karty wst pnej praktyki zawodowej w celu 

wystawienia dw ch egzemplarzy umowy; 

 odbi r z biura praktyk um w podpisanych przez osob  reprezentuj c  Uczelni  

w celu dostarczenia do zak adu pracy oraz dziennika praktyk; 

 po podpisaniu um w przez zak ad pracy zwr cenie jednego egzemplarza umowy do 

biura praktyk; 

 niezw ocznie po zako czeniu czasu trwania praktyki, przedstawienie wydzia owemu 

opiekunowi praktyk dokumentacji potwierdzaj cej realizacj  cel w i zada  okre lonych w 

kierunkowym programie praktyk, w tym uzupe nionego dziennika praktyk oraz sprawozdania 

z realizacji praktyki zawodowej, zgodnie                       z odpowiednimi za cznikami do 

zarz dzenia Rektora PWSZ w Koninie w sprawie ustalenia wzor w formularzy narz dzi oceny 

jako ci kszta cenia. 

 

 

 

 
 

 


