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ZAPROSZENIE

Firma BD Center, realizator projektu ,, Innowacyjny model wspétpracy dla instytucji
pomocy spotecznej i rynku pracy”

ma przyjemno$¢ zaprosi¢ niepubliczne i publiczne instytucje rynku pracy oraz pomocy
i integracji spotecznej do udziatu w szkoleniach etapu upowszechniania finalnej wersji
produktu

Tematem szkolenia jest platforma e-wspédtpraca.pl

Korzysci ptynace z uzytkowania proponowanego modelu:

v efektywniejsza organizacja wspétpracy oraz przeptyw wiedzy poprzez oferowane
moduty na platformie internetowej,
v podniesienie kompetencji pracownikdw instytucji poprzez szkolenia m.in.

<\

e-learningowe,

v' szybki dostep do informacji na temat planowanych inicjatyw i projektow
z jednoczesng mozliwoscia poszukiwania partneréw poprzez zastosowanie
innowacyjnego narzedzia,

v' mozliwo$é wymiany do$wiadczen pomiedzy pracownikami NiP IRP PilS

Szkolenia upowszechniajgce platforme sa:

v jednodniowe
v czterogodzinne
v bezptatne

W trakcie szkolenia przewidziany jest catering, a po jego zakonczeniu wystawiamy
Zaswiadczenia ukonczenia szkolenia.

Ze swojej strony prosimy o informacje zwrotng, dotyczaca ilosci osdb chetnych do udziatu
w wyzej wymienionym projekcie.

Z powazaniem,

dr Pawet Walawender
Prezes Zarzadu BD Center Sp. z 0.0.
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Firma BD Center w kwietniu 2011 r. rozpoczeta realizacje projektu pn. ,,Innowacyjny model
wspotpracy dla instytucji pomocy spotecznej i rynku pracy” finansowanego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Mito jest nam Parnistwa poinformowac, ze w czerwcu
2013 roku otrzymali$my pozytywng ocene dotyczacg walidacji produktow finalnych wydang
przez Krajowg Instytucje Wspomagajacg oraz przez Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich w
zwigzku z czym rozpoczynamy kolejny etap projektu.

Celem gléwnym projektu jest zneutralizowanie brakéw w komunikacji i przeptywie
informacji pomiedzy niepublicznymi i publicznymi instytucjami rynku pracy i pomocy
spofecznej poprzez wypracowanie systemowego modelu wspotpracy.

Od kwietnia do grudnia 2012 roku realizowane byto testowanie wstepnej wersji produktéw
projektu tj. platformy internetowej i szkolen, stuzgcych do zachecania i inicjowania
wspotpracy pomiedzy NiP IRP i PilS.

Gtéwnymi modutami portalu www.e-wspolpraca.pl s3:

v' Katalog kompetencji NiP IRP oraz
PilS

Modelowa sciezka aktywizacji
Kursy e-learning

NGO — niezbednik

Modelowe programy szkolen
Idea SEPI

Baza instytucji

Internetowa Baza Inicjatyw
Wypracowane rozwigzania
Aktualnosci lokalne

D N N N N N N N N N

Forum dyskusyjne
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Upowszechnianie produktow projektu

Do konca czerwca 2014 roku prowadzone beda dziatania upowszechniajace, ktére zaktadajg
kampanie spoteczng i informacyjng dotyczacg innowacyjnego modelu wspodtpracy.
Przewiduje sie nastepujace typy dziatan:

organizacje 16 seminariow regionalnych w poszczegdlnych wojewddztwach dla NiP IRP PilS oraz
OZWS, prezentujgcych dziatanie i wykorzystanie portalu — szkolenia upowszechniajgce (16
wojewddztw x 5 grup szkoleniowych x 25 oséb = 2000 przedstawicieli NiP IRP i PilS). Dodatkowo w
kazdym z 16 wojewddztw zorganizowane zostang szkolenia dla 10 OZWS, ktérzy zostang wskazani
przez uzytkownikéw i wyrazg zgode na uczestnictwo w szkoleniu (tgcznie bedzie to 160 oséb
nalezacych do zréznicowanych grup osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w rozumieniu
Ustawy o zatrudnieniu socjalnym). Ogdétem szkolenia obejmg 2160 oséb;

ogolnopolskg konferencje podsumowujgcg dla 100 oséb — zaproszenia zostang rozestane do
poszczegdlnych NiP IRP i PilS. W zwigzku z tym przewiduje sie udziat przedstawicieli takich instytucji
jak: MPiPS, ROPS-y, WUP-y, PUP-y, OPS-y, OHP-y, NGO. Zaproszenia otrzymajg takze: reprezentanci
organow nadzorujgcych funkcjonowanie PUP i OPS (tj. starostw powiatowych, urzedéw miast i gmin),
a takze odbiorcy ostateczni oraz dziennikarze;

kampanie promocyjng opartg na ogtoszeniach w prasie lokalnej;

rozpowszechnianie materiatéw informacyjno-upowszechniajacych (ulotki i plakaty) m.in.
w OPS i PUP, w celu dotarcia do osdb z kategorii OZWS;

zamieszczenie i aktualizacja materiatdw upowszechniajgcych na stronie portalu i projektu. Dziatanie
to skierowane jest do wszystkich grup docelowych i ma zasieg ogélnokrajowy. Za posrednictwem
portalu zarejestrowani uzytkownicy bedg otrzymywacé cykliczny newsletter zawierajgcy aktualnosci
dotyczace realizacji projektu i podejmowanych w nim dziatan;

rozkolportowanie podrecznika uzytkownika portalu 2000 sztuk ws$rdd IRP i PilS;

przygotowanie publikacji podsumowujacej projekt — naktad 3000 egzemplarzy rozkolportowanej
wsrdd IRP i PilS, mediow oraz osrodkow naukowych, szkét wyzszychi uczelni, w ktérych obszarze
zainteresowania znajdujg sie zagadnienia zwigzane z rynkiem pracy i pomocg socjalna.

Szczegbtowe informacje dotyczace postepdw realizacji projektu ,,Innowacyjny model
wspotpracy dla instytucji pomocy spotecznej i rynku pracy” dostepne sg na stronie
internetowej:

www.wspolpraca.bdcenter.pl i www.e-wspolpraca.pl

Informacje o rekrutacji do etapu
upowszechniania udziela:

BD Center Sp. z 0. o.
ul. Broniewskiego 1, 35-222 Rzeszéw
tel. 17 855 20 29, infolinia tel. 17 25 00 730

Osoba do kontaktu:
Barbara Bawot - 797 487 171
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