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ZGŁOSZENIE WOLNEGO MIEJSCA PRACY 
     

Dane firmy 

Nazwa firmy :  Lichtwer Consult Polska Sp. z o.o. 

Adres :  ul. Krucza 41/43 

Nr tel/fax/e-mail: : 22 869 10 28/ 22 869 10 29/ anna.momot@lichtwer.pl  

Osoba do kontaktu z Biurem Karier: Anna Momot 

Działalność firmy: Firma Doradztwa Personalnego 

Forma prawna: spółka z o.o. 

  

Charakterystyka Oferty Pracy 

Nazwa stanowiska: Asystent/ka ds. Zakupów Technicznych (Nr ref.: A357/01/14BK) 

Data podjęcia pracy: Marzec 2014 

Liczba wolnych miejsc pracy:  - 

Liczba kandydatów wyłonionych z wstępnej selekcji:  - 

 

Wymagania pracodawcy: 

- Wykształcenie wyŜsze (mile widziani absolwenci) 

- Bardzo dobra znajomość języka niemieckiego  

- Skuteczność i dynamizm w działaniu 

- Umiejętności negocjacyjne i organizacyjne 

- Komunikatywność i umiejętność pracy w zespole 

- Dobra znajomość  MS Office (szczególnie Excel) 

Charakterystyka / rodzaj wykonywanej pracy: 

- Realizacja bieŜących zamówień w zakresie wyposaŜenia administracyjno-biurowego 

- Czynny udział w rozmowach negocjacyjnych z partnerami krajowymi i zagranicznymi 

- Zarządzanie dokumentacją handlową 

- Terminowy zakup towarów po konkurencyjnych cenach 

- Prowadzenie istniejącej bazy i wyszukiwanie potencjalnych dostawców  

- Przeprowadzanie konkursu ofert  
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- Udział w zadaniach projektowych (kompleksowe wyposaŜanie biur i magazynów) 

 

Firma oferuje:  

- Program fachowych szkoleń w kraju i zagranicą 

- MoŜliwość rozwoju zawodowego w międzynarodowej firmie 

- Stabilne warunki zatrudnienia - umowa o pracę, pakiet socjalny 

- Program licznych szkolnych 

Osoby zainteresowane ofertą prosimy o przesłanie aplikacji (CV+list motywacyjny) na adres specjalista@lichtwer-

consult.pl, z dopisanym numerem referencyjnym. 

 

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: 

"WyraŜam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu 

rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 923 ze zm." 

 

Zastrzegamy sobie moŜliwość kontaktu z wybranymi kandydatami 

Forma zatrudnienia:            Rodzaj zatrudnienia: 
a.  umowa o pracę            a.  na okres próbny      a.  w niepełnym wymiarze 
b.  umowa zlecenia            b.  na czas określony            b.  w pełnym wymiarze 
c.  umowa o dzieło             c.  na czas nieokreślony 
d.  działalność gospodarcza             
e.  inne                  
 

Orientacyjna wysokość wynagrodzenia:  
a.  w okresie próbnym  - 
b.  później  - 
   

 

Data zgłoszenia: 30.01.2014 

Oferta waŜna do: 01.03.2014 

 


