B I UR O K ARI ER
PANSTWOWEJ WYZSZEJ SzZKOtY ZAWODOWEJ W KONINIE
UL. PRZYJAZNI 1 62 — 510 KONIN
TEL (063) 249 72 37, FAX (063) 249 72 01
PSZ (063 063

e-mail : biurokarier@konin.edu.pl

Nr wpisu do rejestru Agencji Zatrudnienia 2265

Z.GLOSZENIE WOLNEGO MIEJSCA PRACY

Dane firmy

Nazwa firmy : Lichtwer Consult Polska Sp. z o.o.
Adres : ul. Krucza 41/43
Nr tel/fax/e-mail: : 22 869 10 28/ 22 869 10 28ha.momot@lichtwer.pl

Osoba do kontaktu z Biurem Karier: Anna Momot

Dziatalna¢ firmy: Firma Doradztwa Personalnego

Forma prawna: spoétka z o.0.

Charakterystyka Oferty Pracy

Nazwa stanowiska: Asystent/ka ds. Zakupow Techniczny®r ¢ef.: A357/01/14BK)
Data podjecia pracy: Marzec 2014
Liczba wolnych miejsc pracy: -

Liczba kandydatéw wylonionych z wstepnej selekeji: -

Wymagania pracodawcy:

- Wyksztatcenie wysze (mile widziani absolwenci)
- Bardzo dobra znajomé jezyka niemieckiego

- Skutecznét i dynamizm w dziataniu

- Umiejgtnosci negocjacyjne i organizacyjne

- Komunikatywnd¢ i umiegtnos¢ pracy w zespole

- Dobra znajom& MS Office (szczegolnie Excel)

Charakterystyka / rodzaj wykonywanej pracy:

- Realizacja bigacych zaméwié w zakresie wypos@nia administracyjno-biurowego
- Czynny udziat w rozmowach negocjacyjnych z padne krajowymi i zagranicznymi
- Zarzmdzanie dokumentagchandlove

- Terminowy zakup towardéw po konkurencyjnych cenach

- Prowadzenie istniggej bazy i wyszukiwanie potencjalnych dostawcéw

- Przeprowadzanie konkursu ofert




STYCzeN 31,2014

Firma oferuje:

- Program licznych szkolnych

- Program fachowych szkalev kraju i zagranig
- Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego w ralzynarodowej firmie

- Stabilne warunki zatrudnienia - umowa o prgmakiet socjalny

- Udziat w zadaniach projektowych (kompleksowe wsgaganie biur i magazynow)

Osoby zainteresowane ofgprosimy o przestanie aplikacji (CV+list motywacyjma adres specjalista@lichtwe

consult.pl, z dopisanym numerem referencyjnym.

Prosimy o dopisanie nagiujacej klauzuli:

"Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawanydiercie pracy dla potrzeb proce

rekrutacji zgodnie z ustayz dnia 27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, @28 ze zm."

Zastrzegamy sobie mlwos¢ kontaktu z wybranymi kandydatami

Forma zatrudnienia:

._umowa o prace

. umowa zlecenia
umowa o dzielo

. dzialalnos¢ gospodarcza
inne

0o oo o

Rodzaj zatrudnienia:

a. na okres probny
b. na czas okreslony
C. na czas nieokres$lony

a. w niepelnym wymiatrze

b. w petnym wymiarze

Orientacyjna wysoko$¢ wynagrodzenia:

a. w okresie prébnym -
b. pézniej -

Data zgtoszenia: 30.01.2014

Oferta wazna do: 01.03.2014



